
 

Vorstand der  
LAUREUS AG PRIVAT FINANZ               „Wir überzeugen durch Leistung und gelebte Werte“ 
Ludwig-Erhard-Allee 15  
40227 Düsseldorf 
oder per mail an: vorstand@laureus-ag.de 

   

 

Die LAUREUS AG PRIVAT FINANZ ist ein Private-Banking-Institut mit Kernkompetenzen in der Beratung und 
Betreuung vermögender Privatkunden. Als Tochterunternehmen der Sparda-Bank West eG bieten wir unseren 
Kundinnen und Kunden ein Höchstmaß an Beratungsqualität und individuell auf die jeweiligen Kundenziele 
abgestimmte Lösungen.  

Mehr über die LAUREUS AG erfährst du unter www.laureus-ag.de. 

Zur weiteren Unterstützung unseres Teams suchen wir in Oldenburg (Oldb) auf Basis eines festen 
Anstellungsverhältnisses in Vollzeit: 

(Junior) Berater Private Banking (m/w/d) 
Deine Qualifikation: 
 Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) mit der Weiterqualifikation zum Bankfachwirt (m/w/d) 

oder Fortbildung im Fachgebiet Private Banking und mehrjährige Berufserfahrung in der ganzheitlichen 
Kundenberatung (Anlageberater mit BaFin-ID, Sachkunde im Versicherungsbereich) 
 

 Hohe Einsatzbereitschaft, empathische Ausstrahlung, Kommunikationsstärke und verbindliches Auftreten, 
Verhandlungsgeschick und hohe Eigenverantwortung.      

            
Deine Aufgaben: 
 Aufbau und Pflege des Kundenstammes in enger Zusammenarbeit mit der Sparda-Bank-Filiale vor Ort.  

 

 Ganzheitliche Beratung der vermögenden Privatkunden mit Beratungsschwerpunkten bei der Anlage in 
Wertpapieren sowie dem Versicherungs- und Vorsorgemanagement. 
 

Deine Benefits:    

Onboarding  Durch strukturierte Einarbeitung und die Begleitung eines Welcome-Buddys gelingt 
dein Einstieg bei uns ganz persönlich (DU-Kultur) und unkompliziert. 
 

Erholung 30 Tage Urlaub plus zwei arbeitsfreie Tage am 24.12. + 31.12. sowie einen freien 
Brauchtumstag (Rosenmontag). 
 
 

Work-Life-Balance Dein Wohlbefinden und eine gesunde Balance sind uns wichtig. Du profitierst von 
flexiblen Arbeitszeitmodellen und einem Langzeitkonto, außerdem besteht die 
Möglichkeit mobil zu arbeiten. 
 

 
 

Zusatz-Benefits Wir bieten Dir zudem ein umfangreiches Gesundheitsmanagement, zahlreiche 
Mitarbeiterkonditionen bzw. -rabatte, unvergessliche Events und vieles mehr. 
 

 
 

Vergütung Wir bieten eine attraktive Vergütung mit leistungsorientierter Komponente und 
Sonderzahlungen (z.B. steuerfreies Extragehalt über die Sachbezugskarte). 

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und 
deines nächstmöglichen Eintrittstermins. Fragen beantworten dir gerne Siegfried Suszka, Leiter Marktdirektion 
Nord (Mobil +49 160 90 90 329). Deine Bewerbung richte bitte an den 


