
 

Vorstand der  
LAUREUS AG PRIVAT FINANZ               „Wir überzeugen durch Leistung und gelebte Werte“ 
Ludwig-Erhard-Allee 15  
40227 Düsseldorf 
oder per mail an: vorstand@laureus-ag.de 

 

 

AUF AUGENHÖHE ERFOLGREICH 

Die LAUREUS AG PRIVAT FINANZ ist ein Wertpapierinstitut mit Kernkompetenzen in der Beratung und Betreuung 
vermögender Privatkunden. Als Tochterunternehmen der Sparda-Bank West eG bieten wir unseren Kundinnen und 
Kunden ein Höchstmaß an Beratungsqualität und individuell auf die jeweiligen Kundenziele abgestimmte Lösungen. 

Mehr über die LAUREUS AG erfahren Sie unter www.laureus-ag.de. 

Zur Verstärkung unseres Sekretariates suchen wir auf Basis eines festen Anstellungsverhältnisses in Vollzeit 

 

Mitarbeiter Vorstandssekretariat (w/m/d) 

Ihre Aufgaben: 

 Allgemeine Sekretariatsaufgaben und Unterstützung des Vorstandes, z.B. bei der Vorbereitung von 
Gremiensitzungen oder der Durchführung von Bewerbungsverfahren 

 Mitwirkung bei der Planung und Durchführung interner und externer Veranstaltungen  
 Mitwirkung bei der Pflege der Homepage sowie der Profile in den sozialen Netzwerken  
 Seminar- und Dienstreisebuchungen  

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) oder eine vergleichbare kaufmännische 
Ausbildung verbunden mit einer möglichst mehrjährigen Berufserfahrung in Sekretariatstätigkeiten  

 Gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen 
 Hohe Einsatzbereitschaft, empathische Ausstrahlung, Kommunikationsstärke, verbindliches Auftreten und 

hohe Eigenverantwortung. 
 Ausgeprägtes Dienstleisterselbstverständnis, Teamgeist und sorgfältige Arbeitsweise 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

 Einen auf eine erfolgreiche und wertschätzende Zusammenarbeit ausgerichteten Arbeitsplatz mit 
langfristigen Perspektiven. 

 Persönliche Entfaltungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten. 
 Attraktives und faires Vergütungssystem (adäquates Grundgehalt, variable Vergütung, und verschiedene 

andere ergänzende Sozialleistungen). 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
nächstmöglichen Eintrittstermins. Fragen beantwortet Ihnen gerne das Vorstandsmitglied, Herr Martin Dietz        
(Tel. 0211/16098-100). Ihre Bewerbung richten Sie bitte an den 


